Warsztaty

Warsztaty Terapii Zajeciowej czesto sg nazywane przechowalniami,
na ktére wydaje sie zbyt duze pienigdze w poréwnaniu do efektéw
jakie przynosza. Czy tak rzeczywiscie jest? A moze to miejsce, gdzie
niepetnosprawni niezdolni do pracy znajduja swoje schronienie, miejsce,
gdzie moga poczuc sie wazni, miejsce, w ktérym ich rehabilitacja
spoteczna i zawodowa moze by¢ dalej kontynuowana?

Dla niewtajemniczonych WTZ to wyodreb-
nione organizacyjnie i finansowo placéw-
ki, stwarzajgce osobom z niepetnopsraw-
noscig intelektualng nie moggcym podjgcé
pracy ze wzgledu na swoje dysfunkcje,
mozliwos¢ dalszego rozwoju (na miare
mozliwosci kazdego uczestnika) poprzez
terapie zajeciowg. WTZ ktadg nacisk na
rozwijanie umiejetnosci do wykonywania
czynnosci niezbednych w zyciu codzien-
nym (rozwijanie zaradnosci zyciowej) oraz
rozwijanie psychofizycznych  zdolnosci
i umiejetnosci zawodowych, utatwiajgcych
podjecie pracy lub udziat w szkoleniu.
Terapie realizuje sie na podstawie indywi-
dualnego programu rehabilitacji. Program
warsztatow jest indywidualnie dopasowa-
ny do cech osob uczestniczgcych, wraz
ze wskazaniami co do zakresu przewidy-
wanych dziatan i efektéw. Warunkiem ko-
niecznym, umozliwiajgcym wziecie udziatu
w warsztatach jest posiadanie orzecze-
nia o stopniu niepetnosprawnosci a takze
wynikajgca z niego niemoznos$¢ podje-

cia pracy i zalecenie skierowania na tego
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rodzaju terapie. Zajecia w pracowni gospo-
darstwa domowego, pracowni komputero-
wej, plastycznej, ceramicznej oraz pracow-
ni administracyjno - biurowej wptywajg na
wielowymiarowy rozw¢j kazdego uczest-
nika terapii, ale takze sprawiajg, ze kazdy
znichmozeznalezc¢cosdlasiebie,coscolubi
I w czym chce najbardziej uczestniczyc.
W ramach danych pracowni osoby nie
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Terapi

porzgdkowe,rozwijajgwachlarzswoichemo-
cji i uczg radzi¢ sobie z tymi negatywnymi,
ksztattujg sprawnos¢ manualng, uczg sie-
obstugi komputera, organizacji miejsc pra-
cy, rozbudzajg w sobie wrazliwos$¢ este-
tyczng a takze podnoszg swoje kompe-
tencje spoteczne. Kazdy WTZ ma swojg
,wyrocznie” - rade, ktora nie rzadziej niz raz
na 3 lata, decyduje o losie danego uczest-
nika. Biorgc pod uwage osiggniete przez
niego postepy w rehabilitacji dokonuje kom-
pleksowej oceny realizacji indywidualnego
programu rehabilitacji uczestnika warszta-
tu i wybiera dla niego jedng z trzech opcji:
- podjecie zatrudnienia w zaktadzie pracy
chronionej lub na przystosowanym stano-
wisku pracy a tym samym kontynuowa-

nie rehabilitacji zawodowej w formie akty

Zajeciowej

wizacji zawodowej - potrzebe skierowa-
nia osoby niepetnosprawnej do osrodka
wsparcia ze wzgledu na brak lub zbyt mate
postepy w zakresie rehabilitacji spotecznej
i zawodowej a co za tym idzie zte roko-
wania co do mozliwosci podjecia w przy-
sztoSci pracy w zaktadzie pracy chro-
nionej lub na otwartym rynku pracy przy
dalszym uczestnictwie w warsztatach
-przedituzenie uczestnictwa wterapiize wzgledu
na dobre rokowania co do przysztego podjecia
pracy w zaktadzie pracy chronionejlub na otwar-
tym rynku pracy albo ze wzgledu na okresowy
brak mozliwosci skierowania danej osoby do
os$rodka wsparcia. PFRON, srodki samorzadu
terytorialnego lub inne zrodta sprawiajg, ze
Warsztaty Terapii Zajeciowej dalej funkcjo-
nujg i zapewniajg schronienie wielu 0so-
bom niepetnoprawnym, odsuwanym przez
niektérych na margines zycia spotecznego.
To tu znajdujg miejsce dla nich bezpiecz-
ne, miejsce, w ktorym nawigzujg przyjaznie
i uczg sie, ze pomimo swojej niepetnospraw-
nosci stac¢ ich na bardzo duzo. ,Przechowal-
nia” nazywana przez jednych, dla nich staje
sie drugim domem, w ktérym nie sg nieustan-
nie oceniani, wytykani, w ktérym nareszcie
mogg poczu¢ sie sobg i rozwingC skrzydia.
Oczywiscie, kazdy rozwinie je na miare swo-
ich mozliwosci i zaleznie od checi, ale co
najwazniejsze, dzieki profesjonalnej kadrze
pracownikow, kazdy z nich ma te mozliwosc.

Edyta Pruszytiska
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